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 Agendapunt Wie IR/AR aanvullingen 

1 Check in 

• Algemene mededelingen 

• Agendavaststelling 

 

Hanne    

Aanwezig: Hanne, Hanneke, 

Samantha, Anne, Corina en 

Anne. 

2 
Notulen vorige vergadering 

• Akkoord 

Allen  Iedereen is akkoord met de 

agenda. 

 

3 
Speerpunten 2025-2026 

 

• Digitale geletterdheid  

• NKC 

• Mijn Rapportfolio  

Allen IR Vast agendapunt 

• Digitale geletterdheid: In 

de bouwen gaan we nu 

kijken wat we missen in 

het volgen en evalueren. 

• NKC: we zijn nu met 

kwaliteitskaarten bezig 

dus hier kunnen we later 

meer over zeggen.  

• We zijn bezig met het 

ontwerpen van doelen 

zodat we het aanbod 

burgerschap in MRF 

kunnen evalueren. 

4 
Ontwikkelingen 

• Nieuwbouw 

Anne  

AR 

Architect is gekozen. 

We zijn nu bezig met opstelling 

van de 

samenwerkingsovereenkomst, 

dit ligt nu in concept. 

Bouwteam is samengesteld. 

5 
Identiteit openbare school 

 

• Ouderavond 

 

Anne & 

Hanne  

AR We waren tevreden over de 

avond. Ouders uit de 

identiteitscommissie 

presenteerde de inhoud van de 

lessen die zij de komende 

maanden op school zullen 

verzorgen.  

Belang is dat de lessen bij 

informeren blijven en dat de 

openbare identiteit van de 

school niet in het geding raakt. 
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 Agendapunt Wie IR/AR aanvullingen 

6 
Formatie (bijlage) 

Klachtenregeling (bijlage) 

1 februari telling (bijlage) 

Vakantierooster (bijlage) 

Realisatie begroting  

Anne  AR We kunnen met 7 groepen 

starten. Kwaliteitscoördinator 

Marian v/d Brink zal volgend 

schooljaar de Dorpsbeuk 

verlaten. We kijken naar een 

passende vervanging.  

 

Klachtenregeling is ter info.  

 

1 februari telling is redelijk 

constant. We verwachten in 

2027 wel een dip, in 2028 

verwachten weer omhoog te 

klimmen.  

 

Realisatie begroting is onder de 

streep naar wens.  

7 

 

Governance avond 

 

 

Hanneke 

 

 Educatief partnerschap.  

Leuke werkvorm; elke pijler van 

het strategisch beleid had een 

'tafel', deelnemers gaven hun 

inzicht. Hier komt nog een 

verslag van. 

 

8 MR 

 

MR jaarplanning (bijlage) 

MR jaarverslag  

  

Anne / 

Hanne  

IR Jaarplanning loopt gelijk met de 

onze. Jaarverslag in de vorm 

van alle notulen samen. Deze 

samenvoegen. 

We willen de OR vragen aan te 

sluiten bij de eerste 

vergadering van het nieuwe 

schooljaar zodat zij de 

begroting kunnen delen. Zijn 

richtlijnen die er al waren, maar 

dit is nooit actief opgepakt. 

Wordt vanuit STEV 

aangescherpt. 
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 Agendapunt Wie IR/AR aanvullingen 

9 
PR Marieke  IR Loopt via Zeker Zichtbaar. 

Contentkalender wordt gevolgd 

als richtlijn.  

10 
Overige: 

• Ingekomen post/ mail 

• GMR 

• Budget 

 

Marieke  GMR notulen vergadering 

(concept) 9 dec '25 ontvangen. 

 

Budget waaraan besteden?  

Opties: informatie bijeenkomst, 

scholing voor MR leden.  

11 
Kwaliteit-/ en ambitiekaarten 

• Nalopen op aanwezigheid, 

toepasbaarheid en revisie 

 

 IR Kwaliteitskaarten lopen op 

schema. 

Huiswerkklas is meest recente 

toevoeging. 

12 
Tussenopbrengsten Anne  We bekijken de opbrengsten 

van de middentoetsen. Tijdens 

de studiedag op 23-2 zullen de 

resultaten geanalyseerd worden 

door de leerkrachten. 

Opbrengsten op gebied rekenen 

en taal heel hoog. Begr. 

Lez.laat in 1 groep een dip zien. 

Wordt tijdens analyse 

besproken. 

13 
Rondvraag en sluiting 

 
allen  EU-schoolfruit; evalueren of we 

dit voor volgend schooljaar nog 

willen. Blijft bijna altijd veel 

over en dit is niet duurzaam. 

Uitvraag leerkrachten hoeveel 

blijft er over? Hoe is de 

kwaliteit? 

 

IR: instemmingsrecht MR | AR: adviesrecht MR | OMR: oudergeleding MR | PMR: 

personeelsgeleding MR 

 

Voor April: 

 

• Tussenevaluatie jaarplan (staat 23-02 op de planning om met het team door te 

nemen) 

• AVG ( 4 maart is er een AVG audit op school) 

• Opbrengst doorstroomtoets 

• Werkverdelingsplan 

• Uitkomst klassewerkplek 

• Formatieplan 

 

 


