Bijeenkomst: MR vergadering

Datum: 26 sept 2023
Locatie: OBS de Dorpsbeuk
Tijd: 19.00 aanvang

NOTULEN MR DE DORPSBEUK 26 SEPTEMBER 2023

1. Check in Notulist
e Algemene mededelingen Annick
Agendavaststelling Welkom
e  Start schooljaar Hanneke

Relaxed gestart aan het begin van het schooljaar. In de tweede week kwam
er toch weer veel op ons af.

Ook de groepen zijn goed gestart. Opvallend is dat groep 5 altijd weer moet
wennen

Dit jaar gestart met een informatieavond. Voor groep 7/8 is dat wel zinvol.
Voor de andere groepen was de opkomst niet hoog. We moeten dit nog
evalueren met het team.

De muzieklessen lopen ook goed.

2. Notulen vorige vergadering Actie
e 27 juni 2023 Marjolijn
De notulen zijn goed gekeurd en mogen op de website gezet worden.

Rinnen STEV werken 158 nnenhare hacicerhnlen ecamen 3an de ediicatieve maaterhanneliike en nerennnliike nntwikkelina van elk kind
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3. Speerpunten 2023-24
Stategisch beleidsplan van STEV
-Wereldburgerschap/Kansrijk leren/Educatief Partnerschap

e Digitale geletterdheid
Op 23 oktober is er een studiedag, dan komt dit terug. Er wordt dan gekeken
wat we al doen op school en wat moet er nog gerealiseerd worden. Er komt
een 4-jaren plan zodat we steeds één onderdeel eruit pakken. Dan gaat elke
bouw bekijken aan welk onderdeel ze dit jaar gaan werken.

e EDI
Er is een kwaliteitskaart ontwikkeld, waar moet een goede les aan voldoen.
e VVE

Er is meer samenwerking met de peuterspeelzaal. Er is al een warme
overdracht over de kinderen. Er moet nu uitgewerkt worden hoe dit verder
opgepakt kan worden. Welke activiteiten kunnen we samen doen. Anne pakt
dit op met Diane.

e Internationalisering
We zijn nu een Unesco school. Binnen ons Curriculum besteden we al wel
aandacht aan bepaalde thema’s. Maar we zijn nu ook een taalvriendelijke
school. Op 30 okt heeft Anne een gesprek over hoe we dit vorm gaan geven.
We zijn de 15* school in Gelderland die dit is.

Rapportfolio:

Afgelopen woensdag hebben we een presentatie gehad over een digitaal
portfolio. We gaan nog evalueren of het ons wat gaat brengen of dat het ons
weinig oplevert.

Er zit een stuk sociaal-emotionele ontwikkeling in het rapportfolio, dit is goed
inzichtelijk. Dit wordt op de studiedag van 23 oktober verder besproken.

4. Ontwikkelingen

e Nieuwbouw
Er is een voorkeur voor de Voorposten. Het gebied wat ze daar gaan
ontwikkelen is een groene omgeving.
Het onderzoek ligt nu bij de gemeente. Wanneer de gemeente het goedkeurt
dan kan Anne het plan weer verder uitwerken samen met HEVO.
De gemeente gaat uit van de prognoses voor het leerlingenaantal. Dat
betekent dat er nu uitgegaan wordt van 8/9 lokalen.

e Taalvriendelijke school
We zijn nu een taalvriendelijke school.

I)nformatief M)eningvormend B)esluit V)aststellen
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5. Subsidie basisvaardigheden

e Plan> waar we het geld aan besteden:
De subsidie hebben we gekregen. Het hangt af van de zorgzwaarte van je
school. We hebben 1 ton per jaar, wat je mag uitgeven. 50% gaat naar de
scholen en 40% wordt Bovenschools afgedragen. Er wordt nu gekeken hoe
we het rekenonderwijs naar een hoger plan kunnen trekken omdat de
resultaten niet voor alle scholen voldoende zijn.
Er is een Bovenschools leerteam die dit verder gaat onderzoeken.

De vliegende brigade, Kwaliteits codrdinator Karlijn hebben we hiervoor
aangenomen. Zij komt meekijken met onze KC-er. Zij werkt binnen onze
school maar ook andere scholen kunnen gebruik van haar maken. Zij kijkt
dan mee naar de kwaliteitszorg binnen een school.

De MR stemt in met het plan.

6. Jaarplanning

e Dec, 4 > begroting

e Feb, 6 > formatie

e Apr, 16 > tussenevaluatie Cito, formatie

e Juni, 18 > evaluatie +schooljaarplan, schoolgids

7. Overige:
e Geen post/ mail
¢ GMR> nieuwe voorzitter van de GMR wordt Marian Brinkhuis

8. Kwaliteit- en ambitiekaarten Na
¢ Nalopen op aanwezigheid, toepasbaarheid en revisie. aanpassi
ng vanuit
Snappet> kwaliteitskaart is gewijzigd, komt de volgende keer langs op de teamverg
vergadering adering
EDI > met een kijkwijzer in MR
Karlijn/
Marian
(okt
2023)
9. Rondvraag en sluiting

e Bezetting MR 23/24
Hanneke stapt in de MR.

Volgend schooljaar moeten er 1 & 2 nieuwe MR leden toegevoegd worden
omdat Oscar en Gert-Jan uit de MR stappen.

IR: instemmingsrecht MR

I)nformatief M)eningvormend B)esluit V)aststellen




AGENDA

AR: adviesrecht MR
OMR: oudergeleding MR
PMR: personeelsgeleding MR

I)nformatief M)eningvormend B)esluit V)aststellen




