
 
AGENDA 

 

Bijeenkomst:

  

MR vergadering 

Datum: 27 juni 2023 

Locatie: OBS de Dorpsbeuk 

Tijd: 19.00 aanvang 

 

 

 

 AGENDAPUNT WIE IR/AR 

    

1. Check in 

• Algemene mededelingen 

• Agendavaststelling 

 

Oscar  

2. Notulen vorige vergadering 

• 9 mei 2023, deze zijn goedgekeurd en mogen op de website gezet 

worden. 

Allen  

3. Ontwikkelingen 

• Formatie 

De formatie is rond. Op de maandag/dinsdag komt een zij-instromer voor de 

kleutergroep te staan en op de woensdag/donderdag/vrijdag komt een andere 

juf voor de kleutergroep. 

De zij-instromer zit in het 2de jaar van haar opleiding. Heeft al wel veel ervaring 

binnen het onderwijs. En heeft ook lesbevoegdheid. 

 

Ook komt Karlijn bij ons werken. Zij is kwaliteit coördinator op een school in De 

Meern. Zij is aangenomen met behulp van een subsidie en wordt ook 

Bovenschools betaald. Zij gaat meekijken met de zorg en ondersteunt onze KC-

er.  

• Nieuwbouw 

Vorige week is er overleg geweest over de locatie met alle betrokkenen. De 

meeste mogelijkheden liggen op de locatie van de Voorposten/Geerhoek. Er 

staat daar ook nieuwbouw gepland en ook een groene omgeving wordt daar 

aangelegd. Hevo gaat dit verder uitwerken. En geeft een voorstel aan de 

gemeente. Als het heel snel gaat dan wordt er over 3 jaar gebouwd. 

• NPO vervolg/ subsidie basisvaardigheden 

De NPO-middelen zijn op. We hebben wel een subsidie gekregen voor de 

basisvaardigheden. Niet alle scholen binnen STEV hebben dit gekregen. Daarom 

kunnen we niet als school al het geld gebruiken. 50% van het geld kunnen we 

inzetten en de rest van het geld gaat naar de stichting voor eventueel andere 

scholen binnen de stichting. Hier moet weer een plan voor worden geschreven. 

• Groep 8: ringaanpak 

Dit is zinvol geweest. De aanpak kan ook volgend jaar ingezet worden als dit 

nodig is. In de klas hangen nog posters zichtbaar dat eraan gewerkt is/wordt. 

 

• STEV beleidsplan 

Komend jaar is het laatste jaar van het huidige schoolplan. Er zijn nu vier 

beleidsthema’s. In het nieuwe plan worden het er drie. Dit moet komend jaar 

geschreven worden. 

Anne  

PIR 

AR 

IR 

4. Jaarverslag Anne AR 



 
AGENDA  

 

(I)nformatief (M)eningvormend (B)esluit (V)aststellen 

    

 

 AGENDAPUNT WIE IR/AR 

• 22/23 

Ambitiekaarten moeten we nog uitwerken.  

5. Jaarplan 

• 23/24 

Het zijn veel punten maar wel allemaal dingen waar we al mee bezig zijn. We 

zetten dit komend jaar door. Het punt Internationalisering is nieuw. We gaan 

komend jaar onderzoeken of we een Language friendly school willen worden. 

Dat kinderen in hun eigen taal mogen communiceren of taal krijgen aangeboden 

in hun moedertaal.  

 

Anne IR 

6. Opbrengsten 

• Cito/ IEP 

Cito: 

We hebben de gegevens doorgenomen. De groepen hebben voldoende/goed 

gescoord op de Cito. Waar in februari nog laag was gescoord in de middenbouw 

op rekenen en op spelling groep 4 is nu een goed resultaat uit gekomen. De 

aanpak die is ingezet heeft gewerkt. 

Iep: 

Over het algemeen hebben we het goed gedaan. Het zijn 31 kinderen.  

Als we kijken naar het landelijk gemiddelde zitten we ruim boven de 

inspectienorm. Sommige kinderen hebben de doelen niet gehaald. 

 

  

7. Vaste punten: 

• Ingekomen post/ mail 

Geen inpost. 

• GMR 

Even Marian aanspreken of ze de GMR stukken wil doorsturen. 

  

8. Kwaliteit-/ en ambitiekaarten 

Op dit moment zijn er geen kaarten te bespreken. 

 

 

IR 

9. Rondvraag en sluiting 

• Aanmeldprocedure 

Er komt een digitaal aanmeldprocedure op de website. 

• Schoolgids 

Dit wordt via de mail gedeeld. In de laatste vakantieweek wordt dit verstuurd 

via de mail. 

• Bezetting MR 23/24 

Jurre stapt uit de mr vanwege drukte op zijn werk. In het nieuwe schooljaar 

komt er een stukje in de nieuwsbrief over dat er een plek is in de mr. 

 

  

AR 

OIR 

 

IR: instemmingsrecht MR 

AR: adviesrecht MR 

OMR: oudergeleding MR 

PMR: personeelsgeleding MR 


